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ASD Eijsden-Margraten 

Besluitenlijst overleg 12 januari 2023, huis van de burger Margraten 
 
Aanwezig ASD: Koos Steeneveld (Vz), Gerrie Reintjens, Marijke Ruiter, Errol Ozsen, Marlie van Weert - Wolfs, Joris Berger, Jean Schrijen en William Wynja 
 

1. Opening, vaststelling agenda en mededelingen. 
2. Beknopte besluitenlijst overleg 15 december 2022. 
3. Voorbespreking Participatie(inspraak)verordening. 
4. Bespreking Participatieverordening. 
5. Voortgang tussentijds advies Regionaal meerjaren beleidsplan Wmo 
6. Jeugd, s.v.z. ontwikkelplannen? 
7. Rondvraag & sluiting. 

 
Besluiten/Agendapunten: 

 Agendapunt Inhoud  Toelichting/aanvulling/afspraken  

 
   

1. Opening/agenda/mededelingen  Mededelingen 
1. Betrokken portefeuillehouders Weling en 

Piatek alsmede het afdelingshoofd Sociaal 
domein, mens en samenleving Bruijn zijn 
verhinderd: zij zullen aanwezig zijn in het 
overleg in februari. Daarmee vervalt 
agendapunt 4. Gelet op de beperkte omvang 
van de resterende agenda is actuele s.v.z. 
tussen beleidsmedewerker & secretaris 
telefonisch besproken. 

2. Over schema waarin het aftreden van leden 
van de ASD is vastgelegd, blijft 
onduidelijkheid bestaan: uitzoeken en 
beslissing (aanpassen reglementen?) in 
februari-overleg. 

3. N.a.v. het voorgenomen opstarten van een 
nieuwe wervingsronde wordt besloten de 
wervingstekst te actualiseren en na werving, 

Aan de agenda wordt punt 4 
toegevoegd; de punten 4 & 5 
vervallen. Daarmee wordt de agenda 
vastgesteld. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Schema aftreden aanpassen en 
eventueel ook het HH-reglement + 
reglement ASD. 
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indien de ASD dan op sterkte is, te starten 
met een eventuele indeling van 
werkgroepen. 

4. M.b.t. een update van het Regionaal 
beleidskader Wmo: ambtenaren zijn doende 
de verzamelde input vanuit de respectieve 
ASD’s M-H te verwerken. Daarna volgt 
overleg met de betrokken 
portefeuillehouders, waarna omstreeks 26 
januari een vervolgoverleg wordt ingepland 
tussen de ambtenaren en Botterweck/Wynja. 
De uiteindelijke versie zal daarna aan de 
colleges worden voorgelegd. 

Wervingstekst (versie juli ’22) 
aanpassen (Gerrie/Joris/William); 
daarna plaatsing in Etalage van 25 jan. 
 
 
 
 
 
30 januari spreken Wiel Botterweck en 
William Wynja de beleidsambtenaren. 
 
 
 
 

2. Besluitenlijst 15/12/’22  
 

Vastgesteld 

3. Voorbespreking 
Participatie(inspraak)verordening. 

Het wekt alom bevreemding dat het (sterke) 
Manifest van de burger uit 2020, waarin n.a.v. een 
bijeenkomst van inwoners van E-M, wensen zijn 
vervat t.a.v. burgerparticipatie, kennelijk niet is 
doorgedrongen tot de opstellers van de in oktober 
2022 vastgestelde Participatieverordening voor de 
gemeente E-M. Daarnaast strekt ook de 
Participatieverordening van de gemeente Meerssen 
tot voorbeeld. M.a.w. de huidige verordening is 
geenszins een reflectie van de betrokkenheid van de 
burgers. Het kan en moet beter en uitnodigender. 
Wethouder Weling zal in februari trachten in te gaan 
op de detailvragen van de ASD.  

 

4. Bespreking 
Participatieverordening. 
 

 Vervalt. 
 

5. Voortgang tussentijds advies 
concept Regionaal meerjaren 
beleidsplan Wmo. 
 

 Zie agendapunt 1 sub 4 supra. 
 

6. Jeugd, s.v.z. ontwikkelplannen? ASD wil een update hebben van eerder ingezette 
initiatieven en ontwikkelplannen; tevens graag info 

Agenderen in februari en 
beleidsambtenaar uitnodigen. 
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over de betrokkenheid van de ASD bij het 
Burgerplatform Jeugd. 
 

7. Rondvraag & sluiting. -  

 
 


