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Onderwerp: RIB Uitvoeringsprogramma 2025 VTH 

Geachte raadsleden, 

Hierbij willen we u in kennis stellen van het Uitvoeringsprogramma 2025 VTH (verder 

aangeduid als UP2025). Het UP2025 omvat de geplande werkzaamheden voor 2025 op 

het gebied van Vergunningverlening, Toezicht en Handhaving en Ruimtelijke ordening 

van het team Bouwen van de Afdeling Ruimtelijke Ontwikkeling en Bouwen. 

De normale gang van zaken is dat het UP in het jaar voorafgaande aan het 

uitvoeringsjaar wordt vastgesteld. In verband met de opstelling van het nieuwe VTH- 

Beleidsplan en het onderzoek van de rekenkamer naar het toezicht- en 

handhavingsbeleid, is het Uitvoeringsprogramma pas vastgesteld nadat het beleidsplan 

is vastgesteld zodat uitvoering kan worden gegeven aan het nieuwe VTH-beleid. 

Het 'VTH-Beleidsplan 2025-2028" is op 1 april 2025 vastgesteld door het college, als 

zijnde het bevoegde gezag voor dit uitvoeringsbeleid, conform de wettelijke regels van de 

Omgevingswet (afdeling 13.2 van het Omgevingsbesluit). In het beleidsplan zijn de 

doelstellingen en beleidsuitgangspunten geformuleerd die er toe moeten leiden dat de 

gemeente Eijsden-Margraten op basis van (bestuurlijk)vastgestelde prioriteiten, 

planmatig en programmatisch, meetbaar en volgens vaste uitgangspunten en juridische 

randvoorwaarden haar VTH-taken uitvoert. 

De inzet van VTH is nadrukkelijker verbonden aan de bredere opgaven van de gemeente 

uit het bestuursakkoord 2022-2026 en de op 25 mei 2021 door de gemeenteraad 

vastgestelde bouwstenennotitie voor de omgevingsvisie (Lijn50). De missie en visie 

sluiten hierbij aan. Dat wil zeggen dat de inwoners en ondernemers centraal staan in het 

beleid en de uitvoering daarvan. Gericht op de kwaliteit van de leefomgeving, het 

landschap en de economie. 

In het UP2025 zijn de beleidsdoelen uit het VTH-Beleidsplan omgezet naar acties die in 

2025 worden uitgevoerd. Hierbij horen onder andere de periodieke controles op het 

gebied van milieu en brandveilig gebruik, het toezicht op de monumenten en het 

uitwerken van de gemeentelijke website. 

Daarnaast leveren deze acties een bijdrage aan de realisatie van de gemeentelijke 

opgaven die in het VTH-Beleidsplan zijn opgenomen. Hierbij horen onder andere 

controles met het Act-team, het actueel houden van het bestand milieubelastende 

activiteiten en het afhandelen van vergunningaanvragen en meldingen. 
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BLOESEM VAN HET ZUIDEN 

In het UP2025 zijn ook de activiteiten opgenomen die uitgevoerd moeten worden ter 

implementatie van de Omgevingswet en de vervolgactiviteiten die nodig zijn om te komen 

tot een Omgevingsvisie en -plan. 

Verder zijn in het UP2025 een aantal acties opgenomen die voortvloeien uit het VTH- 

Beleidsplan die nog nader uitgewerkt moeten worden zoals onder andere het onderzoek 

naar de mogelijkheid om een bestuurlijke boete toe te passen en het opstellen van 

bijzondere lokale omstandigheden. 

De volledige bezetting met vaste medewerkers is nog steeds een onderwerp dat grote 

aandacht vraagt. De arbeidsmarkt is nog steeds overspannen en het vinden van geschikt 

personeel is een grote uitdaging. Op dit moment is dan ook nog steeds sprake van inhuur 

om de openstaande vacatures n te vullen. Door het gebrek aan continuïteit zijn 

achterstanden ontstaan in de afhandeling van zaken. Inmiddels zijn middelen ter 

beschikking gesteld, binnen de begroting, om de achterstanden in de loop van dit jaar 

weg te werken. 

De presentatie van het UP2025 bestaat uit zogenaamde infographic met een 

beschrijvende toelichting met de managementsamenvatting. Door de infographic is in een 

oogopslag duidelijk wat de geplande activiteiten zijn en welke Kritische prestatie index 

(KPI) hierbij van toepassing is. 

We zullen de uitvoering van de werkzaamheden monitoren en u middels een 

halfjaarlijkse rapportage informeren over de stand van zaken. 

Hoogachtend, 

Burgemeester en wethouders van Eijsden-Margraten, 

De secretaris, De burgemeester, 
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