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De raad van de gemeente Eijsden-Margraten

gemeente
®¥ eijsden-margraten
Eijsden-Margraten: 3 december 2025
Onderwerp: Lokale Inclusie Agenda
Bezoekadres:
Amerikaplein 1
)69 DA Mararaten Geachte raadsleden,
Servicepunt: In 2016 heeft Nederland het VN-verdrag Handicap geratificeerd, waarmee gemeenten
preusterhof 2 verplicht zijn om inclusie van mensen met een beperking actief te bevorderen. De
6045 L Eiedern. g@meente Eijsden-Margraten heeft deze verplichting verbreed naar een inclusieve
samenleving voor alle inwoners, ongeacht beperking, afkomst, gender, leeftijd of
levensbeschouwing.
Postadres:
Postbus 10 In de programmabegroting 2025-2028 is in programma 1 Kwaliteit van leven opgenomen

076 Margraten. dat we in Eijsden-Margraten streven naar een inclusieve samenleving. De Lokale Inclusie
Agenda 2026-2030 is hier een concrete uitwerking van.

Een Lokale Inclusie Agenda biedt een kader om deze ambitie beleidsmatig te
verankeren. Het document maakt inzichtelijk:
¢ Wat inclusie betekent in de lokale context;
info@eijsden-margraten.nl o Welke drempels er zijn — fysiek, sociaal, institutioneel — en hoe deze
weggenomen kunnen worden;
e Welke initiatieven en programma'’s al bijdragen aan inclusie;
* Welke aanvullende acties nodig zijn om structureel vooruitgang te boeken.

Deze agenda (zie bijlage) is gebaseerd op analyses van bestaand beleid, een

pic BNGHNL2G gemeentebrede QuickScan, gesprekken met maatschappelijke partners en input van het
kernteam Wmo uitvoeringsplan. Ze biedt concrete aanbevelingen voor bewustwording,
ontmoeting en toegankelijkheid, en bestrijkt zes levensdomeinen: onderwijs &
ontwikkeling, thuis, werk & inkomen, vrije tijd, vervoer en welzijn & ondersteuning.

Door het opstellen van een Lokale Inclusie Agenda:
¢ Wordt inclusie een integraal onderdeel van beleid en uitvoering;
o Wordt voorkomen dat kwetsbare groepen structureel worden uitgesloten;
o Wordt de gemeente voorbereid op toekomstige maatschappelijke uitdagingen;
« Wordt voldaan aan wettelijke verplichtingen én invulling gegeven aan morele
verantwoordelijkheid.
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BLOESEM VAN HET ZUIDEN

Kortom, deze Lokale Inclusie Agenda is een strategisch en verbindend document dat
richting geeft aan een samenleving waarin niemand aan de kant hoeft te staan. Het is
een investering in gemeenschapskracht, gelijkwaardigheid en menselijke waardigheid.
Het document biedt een integrale visie en concrete aanbevelingen voor de periode 2026—
2030.

Hoogachtend,

Burgemeester en wethouders van Eijsden-
Margraten,

De secretaris, De burgemeester,
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